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Esitasite Riigi Tugiteenuste Keskusele teabepäringu seisukoha saamiseks isiku vastavuse kohta 

tööle asumise toetuse meetme tingimustele. 

 

Vastavalt „ Põlevkivisektori töötajate tööle asumise ja oskuste arendamise toetamine“  toetuse 

andmise tingimuste käskkirja nr 138 punktile 2.1.2.1 makstakse isikule tööle asumise toetust, kes 

vastab kõigile järgmistele tingimustele:  

1) töötas viimati enne töötuna arvele võtmist põlevkivisektori ettevõttes ning on töötamise 

lõppemisest 60 päeva jooksul töötuna arvele võetud; 

2) kelle töötamise kestus põlevkivisektori ettevõttes töölepingu või teenuse osutamiseks 

sõlmitud võlaõigusliku lepingu alusel oli töötuna arvele võtmisele vahetult eelnenud 36 kuu 

jooksul kokku vähemalt 24 kuud; 

3) kellele on töötuskindlustuse seaduse § 6 alusel pärast 23.09.2023 tehtud 

töötuskindlustushüvitise määramise otsus; 

4) kes asub 100 päeva jooksul alates töötuskindlustushüvitise määramise otsuse tegemise 

päevast, kuid mitte varem kui 01.01.2024, töötamise registri andmetel tähtajatult avalikku 

teenistusse või töölepingu alusel tööle füüsilisest isikust ettevõtja juurde, avalik-õiguslikku või 

eraõiguslikku juriidilisse isikusse, mis ei ole põlevkivisektori ettevõte. 

 

Vastavalt kirjas välja toodud asjaoludele on eelpool nimetatud punktid täidetud. Muuhulgas on  

töötukassa TKindlS alusel isikule tööstuskindlustushüvitise määramise otsuse teinud  (01.03.2025) 

ja isik on 100 päeva jooksul alates töötuskindlustushüvitise määramise otsuse tegemisest tööle 

asunud (antud juhul on isik tööle asunud juba 4 päeval).  

 

Toetuse andmise tingimused ei sea eelduseks hüvitise reaalset maksmist (TKindlS § 11 lg 5), vaid 

töötuskindlustushüvitise määramise otsust. Kuna kõik TAT-is toodud abikõlblikkuse eeldused on 

täidetud, siis on RTK hinnangul isikul õigus tööle asumise toetusele. 
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